
Wydział Nauk Ekonomicznych 
1. Tytuł wykładu do wyboru Projekty finansowane ze środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego. Aplikowanie i zarządzanie 

2. Forma studiów i semestr realizacji:   studia stacjonarne, semestr 9 

3. Prowadzący: Dr inŜ. Dorota Kwiatkowska-Ciotucha, dr in Ŝ. Urszula Załuska, Katedra 
Prognoz i Analiz Gospodarczych Tel. 80 343, budynek A1, pokój 229 

4. Opis kursu: Przekazanie wiedzy z zakresu moŜliwości aplikowania o środki w ramach 
Europejskiego Funduszu Społecznego - system wdraŜania EFS w Polsce, nabycie 
umiejętności przygotowywania projektów aplikacyjnych, podstawowe kwestie z zakresu 
monitorowania realizacji projektu oraz zarządzania projektami miękkimi. 

5. Zakres tematyczny wykładu do wyboru: 

1. Europejski Fundusz Społeczny (6 godzin): istota, cele, podstawy wsparcia, załoŜenia, 
sposoby aplikowania o środki, dokumenty programowe. System realizacji Programu 
Operacyjnego Kapitał Ludzki – priorytety, działania, poddziałania, grupy docelowe, plany 
działania. 

2. Aplikowanie wniosków w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego (6 godzin): 
Wniosek aplikacyjny – elementy składowe, obszary merytoryczne, budŜet, harmonogram 
realizacji. Kryteria wyboru projektów konkursowych, generator wniosków aplikacyjnych. 
Przygotowanie wniosku do konkretnego działania/poddziałania. Załączniki do wniosku.. 

3. Zarządzanie projektami finansowanymi ze środków europejskich funduszy. Podstawowe 
wiadomości (2 godziny). Załączniki do umowy o dofinansowanie. Organizacja projektu. 
Przygotowanie dokumentów w obszarze zarządzania. ZagroŜenia prawidłowej realizacji 
projektu. Dobre praktyki. Praktyczne rozwiązywanie problemów. 

4. Projekty realizowane przez Uniwersytet Ekonomiczny we Wrocławiu w ramach 
europejskich funduszy (1 godzina).  
6. Literatura: 

1. Narodowy Plan Rozwoju na lata 2007 – 2013. 
2. Program Operacyjny Kapitał Ludzki, Ministerstwo Rozwoju Regionalnego, 2008. 
3. Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady nr 1784/1999/WE z dnia 12 lipca 

1999 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Społecznego. 
4. Szczegółowy Opis Priorytetów PO Kapitał Ludzki. Ministerstwo Rozwoju 

Regionalnego, Warszawa 2008. 
5. Podręcznik zarządzania projektami miękkimi w kontekście Europejskiego Funduszu 

Społecznego, Ministerstwo Rozwoju Regionalnego, Warszawa, 2006. 

7. Wymagania wstępne: brak 

8. Efekty kształcenia – umiejętności i kompetencje: 

Wiadomości:  zapoznanie się z problematyką projektów realizowanych ze środków  
  europejskich funduszy, rodzajami działań, typami konkursów, moŜliwościami 
  aplikowania wniosków. 

Umiejętności: praktyczne umiejętności wypełniania wniosków aplikacyjnych do projektów 
  składanych w ramach europejskich funduszy. 

9. Forma kursu: wykład  



10. Liczba godzin w semestrze: 15 

11. Liczba miejsc: 25 

12. Forma zaliczenia: zaliczenie wykładu na podstawie sprawozdania pisemnego, np. 
przygotowanie koncepcji wniosku składanego w ramach wybranego funduszu europejskiego. 

Informacje dodatkowe: prowadzące są ekspertami Ministerstwa Rozwoju Regionalnego w 
obszarze Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki w zakresie szkolnictwa wyŜszego, edukacji, 
adaptacyjności przedsiębiorstw, projektów ponadnarodowych. Są współautorkami wszystkich 
dotychczas i obecnie realizowanych w ramach Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu 
projektów finansowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego. Są osobami 
posiadającymi praktyczne doświadczenie w zakresie zarządzania projektami miękkimi. 

 


